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Приложение № 1
к Порядку уведомления

представителя нанимателя

(работодателя) о намерении

выполнять иную оплачиваемую

работу муниципальными

служащими администрации

Сладковского сельского поселения

Руководителю органа

местного самоуправления

Сладковского сельского поселения
________________________________

(фамилия и инициалы работодателя)
от _____________________________________

(Ф.И.О. муниципального служащего)

________________________________________

(должность муниципальной службы)
УВЕДОМЛЕНИЕ
В соответствии с пунктом 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» уведомляю Вас о том, что намерен(а) выполнять иную оплачиваемую работу в качестве

_____________________________________________________________________________
(наименование должности, основные обязанности, описание характера работы,
_____________________________________________________________________________________________ 

график занятости)

_____________________________________________________________________________________________
в ____________________________________________________________________________ 

(полное наименование организации, характеристика деятельности)

 с "____" ___________ 20__ г. по "____" _______________ 20__ г.

При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», а также правила внутреннего трудового распорядка в органа местного самоуправления Сладковского сельского поселения, в котором осуществляется моя трудовая деятельность.

Казанная работа будет выполняться  в  свободное  от  основной работы время  и  не  повлечет за собой конфликт интересов.

"____" _______________ 20__ г.                                         __________________
                                                                                                                                 (подпись)
Заявление зарегистрировано   

« ____» _____________ 20 __ г.         № _______    

_______________________________________________________   

(подпись, Ф.И.О.  специалиста кадровой службы)
